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Uczymy się przez całe życie… 
 

Edukacja 
pozaformalna 

Edukacja 
formalna 

Uczenie się 

nieformalne 
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ZSK akceptuje różne sposoby uczenia się 
 

Źródło: Prezentacja z dnia 06.02.2020, Wojciech Stęchły, IBE 
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Polska Rama Kwalifikacji 

Źródło: IBE 
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Zasady, kryteria 
porządkowania  

Charakterystyka  
(temat, rodzaj itp.) 

Źródło: IBE 
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Międzynarodowe ramy kwalifikacji 

Źródło: IBE 
 



Sektorowe ramy kwalifikacji a PRK 

Źródło: IBE 
 

SRK 

7 



8 

Progresja kompetencji – SRK Chemia (wiedza) 

POZIOM 3: zna i rozumie 
rodzaje i właściwości 
odpadów i produktów 
ubocznych powstających 
w procesie 
technologicznym 

POZIOM 4: 
zna i rozumie 
rodzaje 
chemikaliów 
oddziałujących 
negatywnie na 
środowisko 

POZIOM 5: zna i 
rozumie 
zagrożenia dla 
środowiska 
wynikające ze 
stosowanych w 
produkcji 
chemikaliów 

POZIOM 6: zna i 
rozumie wpływ 
na środowisko 
chemikaliów 
stosowanych w 
procesie 
produkcji 
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Progresja kompetencji – SRK Chemia (umiejętności) 

POZIOM 4: potrafi dobierać 
operacje i procesy jednostkowe 

POZIOM 5: potrafi 
projektować węzły i układy 
technologiczne 

POZIOM 6  
potrafi projektować 
złożone systemy 
procesowe 

POZIOM 7:  
potrafi projektować 
złożone systemy 
procesowe oparte na 
innowacyjnych 
rozwiązaniach 
technologicznych 
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Kwalifikacje w ZSK 

KWALIFIKACJE 

NADAWANE W RAMACH 
OŚWIATY I SYSTEMU 

SZKOLNICTWA WYŻSZEGO 

PEŁNE CZĄSTKOWE 

NADAWANE POZA 
SYSTEMEM OŚWIATY I 

SZKOLNICTWA WYŻSZEGO 

CZĄSTKOWE 

UREGULOWANE RYNKOWE 
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Uporządkowany i szybki rozwój kompetencji w sektorze 
– ZSK 

  Sektorowe 
ramy 

kwalifikacji 

Kwalifikacje 
włączone 

do ZSK 

Zarządzanie w oparciu 
o kompetencje 

• Wdrożenie sektorowej 
ramy w przedsiębiorstwie 

• Sektorowa mapa 
kwalifikacji 
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Kwalifikacja  

  

zestaw efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji 
społecznych, nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub 
poprzez uczenie się nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji 
wymaganiami, których osiągnięcie zostało sprawdzone w walidacji oraz formalnie 
potwierdzone przez uprawniony podmiot certyfikujący. (art. 2, pkt 8 ustawy o ZSK). 
 
Przykłady:  
 Dyplom ukończenia jednolitych studiów magisterskich  
 ELM.01. Montaż, uruchamianie i obsługiwanie układów automatyki przemysłowej 
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posiadająca jest przygotowana 
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Kwalifikacje w ZSK 
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Aktualne Przegląd nie rzadziej niż 10 lat 

Wspierają uczenie się 
przez całe życie 

Akceptacja różnych form uczenia się 

Kształcenie formalne Egzaminy zawodowe eksternistyczne 

Wiarygodne 
Walidacja przez podmioty certyfikujące, 

porównywalna dzięki kryteriom zawartym w opisie 
kwalifikacji 

Rozpoznawalne Poziom PRK/SRK -> ERK 

Nie są uregulowanymi Mogą być ich podstawą 

Nie są zawodem lub 
stanowiskiem 

Umiejętności potrzebne do wykonywania danych 
czynności zawodowych; powiązane z jednym 

stanowiskiem/zawodem lub z wieloma  
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Kwalifikacje w ZRK 

Syntetyczna 
charakterystyka 

efektów 
uczenia się 

Zestawy 
efektów 

uczenia się 

Efekty uczenia 
się 

Kryteria 
weryfikacji 

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/ind
ex.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12645 

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja/view&id=12645
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja/view&id=12645
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Efekty uczenia się (     kształcenia)  

  

wiedza, umiejętności oraz kompetencje społeczne nabyte w procesie uczenia się. 
(art. 2, pkt 4 ustawy o ZSK). 

Wiedza - zbiór opisów obiektów i faktów, zasad, teorii oraz praktyk, przyswojonych w 
procesie uczenia się, odnoszących się do dziedziny uczenia się lub działalności zawodowej. 
(art. 2, pkt 23 ustawy o ZSK). 

Umiejętności - przyswojona w procesie uczenia się zdolność do wykonywania zadań i 
rozwiązywania problemów właściwych dla dziedziny uczenia się lub działalności 
zawodowej. (art. 2, pkt 21 ustawy o ZSK). 

Kompetencje społeczne - rozwinięta w toku uczenia się zdolność do kształtowania 
własnego rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w życiu 
zawodowym i społecznym, z uwzględnieniem etycznego kontekstu własnego 
postępowania. (art. 2, pkt 7 ustawy o ZSK). 
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Efekty uczenia się (     kształcenia)  

  

Powinny być: 
Jednoznaczne – każdy (tak egzaminator, jak i osoba poddająca się walidacji czy 
pracodawca) powinien rozumieć w ten sam sposób, nie mogą dawać przestrzeni do 
różnych interpretacji. 
 
Zrozumiałe – dla przeciętnego uczącego się, zarówno osoby początkującej (do której 
skierowana jest dany efekt uczenia się), jak i dla nauczyciela czy egzaminatora. 
 
Realne – możliwe do osiągnięcia przez przeciętnego uczącego się. 
 
Mierzalne – muszą mieć możliwość sprawdzenia, czy zostały osiągnięte. 
 
Spójne – powinny być spójne w ramach danego zestawu, czyli powiązane ze sobą, 
uzupełniające się oraz przedstawione w sposób uporządkowany. 
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Efekty uczenia się (     kształcenia) (w skrócie: EUS) 

 

rozpoznaje obiekty gospodarki wodno-ściekowej na 
obszarach wiejskich oraz określa sposoby i możliwości 
techniczne zaopatrzenia ludności w wodę, uzdatniania wody 
oraz odprowadzenia ścieków 

organizuje roboty związane z budową obiektów gospodarki 
wodno-ściekowej na obszarach wiejskich 

ponosi odpowiedzialność za podejmowane działania 
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Kryteria weryfikacji 

  

Stanowią rozwinięcie i doprecyzowanie efektów uczenia się i wskazują, co może być 
obserwowalnym, a najlepiej także mierzalnym dowodem na posiadanie danego efektu 
uczenia się (w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych.  
 
Często wskazują na czynności, działania, zadania, które powinna wykonać i/lub 
przedstawić osoba poddająca się procesowi walidacji, aby można było stwierdzić, że 
faktycznie posiada konkretny efekt uczenia się. 
 
Inne nazwy na kryteria weryfikacji: 
- kryteria oceniania (assessment criteria), 
- kryteria wykonania zadania (performance criteria). 
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Kryteria weryfikacji – przykład: 

 

EUS: rozpoznaje obiekty gospodarki wodno-ściekowej na obszarach wiejskich oraz określa sposoby i możliwości 
techniczne zaopatrzenia ludności w wodę, uzdatniania wody oraz odprowadzenia ścieków 

• Kryteria weryfikacji: 

• rozpoznaje lokalne ujęcia wód podziemnych i wód powierzchniowych 

• wymienia elementy składowe ujęcia wody powierzchniowej i ujęcia wody podziemnej budowane dla potrzeb 
lokalnego zaopatrzenia 

• rozpoznaje procesy i zabiegi stosowane w celu uzdatniania wody z ujęć wód powierzchniowych i podziemnych 

• określa możliwości odprowadzania ścieków bytowych z budynków mieszkalnych i niemieszkalnych oraz z 
budynków zagrodowych 

• wskazuje sposoby odprowadzenia ścieków na obszarach wiejskich 

• wskazuje możliwości techniczne oczyszczania ścieków bytowych na obszarach wiejskich 

• rozróżnia systemy zaopatrzenia w wodę obszarów wiejskich 

• rozróżnia systemy kanalizacji grawitacyjnej i ciśnieniowej dla obszarów wiejskich 

• wskazuje możliwości unieszkodliwiania osadów ściekowych 

• określa możliwości rolniczego zagospodarowania osadów ściekowych 

• określa uwarunkowania kompostowania osadów ściekowych 
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Źródło: Analiza interesariuszy ZRK, PwC, Warszawa 2019 

 

Procesy a podmioty w ZSK 

ZSK 

ZRK 

Nadzór i 
koordy-

nacja ZSK 

Włączanie 
kwalifikacji 

do ZSK 

Certyfikowa-
nie i 

walidowanie  

Korzystanie 
z ZSK i ZRK 

Zapewnienie 
jakości 

Zapewniani
e spójności 
z strategią 

LLL 
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Źródło: Analiza interesariuszy ZRK, PwC, Warszawa 2019 

 

Procesy a podmioty w ZSK 

2. Włączanie kwalifikacji 
do ZSK 

Podmioty włączające 

Ministrowie Właściwi 

MNiSW 

MEN 

Uczelnie, Instytuty Naukowo-Badawcze, 
PAN 

Podmioty opiniujące 

Eksperci PRK 

Specjaliści branżowi 

Zainteresowane środowiska (SRdK) 

MNiSW 

Podmioty wnioskujące 

podmioty prowadzące zorganizowaną 
działalność w obszarze gospodarki, rynku 

pracy, edukacji lub szkoleń 

Związek Rzemiosła Polskiego i Izby 
Rzemieślniczne 
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Podmioty wnioskujące o włączenie kwalifikacji rynkowej 
do ZSK 

 
 Kto może składać wnioski? 
 
Zgodnie z art. 14 ust. 1 ustawy o ZSK wnioski o włączenie kwalifikacji rynkowej do ZSK mogą 
składać wszystkie podmioty prowadzące zorganizowaną działalność w obszarze gospodarki, 
rynku pracy, edukacji lub szkoleń. Ze względu na cele prowadzonej przez siebie działalności 
do najbardziej aktywnych grup interesariuszy składających ww. wnioski należą instytucje i 
firmy szkoleniowe, organizacje branżowe pracodawców. Niektóre z tych podmiotów pełnią 
również inne role w ZSK, np. instytucji certyfikujących, podmiotów zewnętrznego 
zapewniania jakości, mają swoich reprezentantów w sektorowych radach ds. kompetencji. 
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Podmioty wnioskujące o włączenie kwalifikacji rynkowej 
do ZSK 

 
 Jakie są zadania podmiotów wnioskujących o włączenie kwalifikacji rynkowej? 
 
złożenie wniosku o włączenie kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji 
wraz z opisem kwalifikacji przygotowanego zgodnie z Ustawą o ZSK. 
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Podmioty wnioskujące o włączenie kwalifikacji rynkowej 
do ZSK 

 
Jakie są potencjalne korzyści dla podmiotu z funkcjonowania ZSK i ZRK? 
 
 umożliwienie użytkownikom systemu zdobywania określonej kwalifikacji, a tym samym 

jej upowszechnienie, 
 podniesienie poziomu wiedzy wśród aktualnych i potencjalnych pracowników, 
 ułatwienie procesu rekrutacji przez nadawanie kwalifikacji przez zewnętrzne podmioty, 
 oferowanie na rynku wiarygodnych certyfikatów, zgodnych z potrzebami społecznymi i 

rynku pracy 
 budowanie swojego wizerunku jako podmiotu dbającego o jakość nadawanych 

kwalifikacji, 
 zwiększenie swojej konkurencyjności wśród innych organizacji branżowych 

pracodawców, przyciągnięcie pracodawców z rynku, poprzez wpływ osiągany dzięki 
zgłaszaniu kwalifikacji 
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Źródło: IBE 

 

Włączanie kwalifikacji do ZSK - kroki 

Opisanie 
kwalifikacji 

Złożenie wniosku 
o włączenie 
kwalifikacji 

Wniesienie 
opłaty za 

składany wniosek 
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Źródło: IBE 

 

Włączanie kwalifikacji do ZSK - opisywanie 

Formularz wniosku o włączenie kwalifikacji: 
 
https://www.kwalifikacje.gov.pl/materialy-pomocnicze 
 
Przydatna publikacja: 
Ziewiec-Skokowska, G., Danowska-Florczyk, E., Stęchły, W. (red.). (2016). Opisywanie 
kwalifikacji nadawanych poza systemami oświaty i szkolnictwa wyższego. Poradnik. 
Warszawa: Instytut Badań Edukacyjnych 
 
https://www.kwalifikacje.gov.pl/download/Opisywanie_kwalifikacji.pdf 
 

 
 

https://www.kwalifikacje.gov.pl/materialy-pomocnicze
https://www.kwalifikacje.gov.pl/materialy-pomocnicze
https://www.kwalifikacje.gov.pl/materialy-pomocnicze
https://www.kwalifikacje.gov.pl/download/Opisywanie_kwalifikacji.pdf
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Źródło: IBE 

 

Włączanie kwalifikacji do ZSK - opłaty 

Od 16 stycznia 2021 r. poszczególne stawki opłat wynoszą: 
2218 zł – opłata za złożenie wniosku o włączenie kwalifikacji rynkowej 
11 090 zł – opłata za nadanie uprawnień do certyfikacji kwalifikacji rynkowej 
5 545 zł – opłata za wniosek dot. nadania uprawnień do certyfikacji, gdy zgłosiło się do 
włączenia daną kwalifikację rynkową 
2218 zł – opłata za wpisanie na listę Podmiotów zewnętrznego zapewniania jakości 
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ZSK – przydatne linki 
 

http://kwalifikacje.edu.pl/ - portal IBE o ZSK, praktyczne informacje, 

wydarzenia, narzędzia, w tym baza wiedzy 

https://www.kwalifikacje.gov.pl/ - portal ZSK, informacje o celach ZSK, 

obowiązujących aktach prawnych 

https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/ - Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji, 

gromadzący informacje o wszystkich kwalifikacjach włączonych do ZSK  

http://mojeportfolio.ibe.edu.pl/  - Moje portfolio 

http://kwalifikacje.edu.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
http://mojeportfolio.ibe.edu.pl/
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Dziękuję za uwagę 

Anna Czechowska 

Ekspert ds. badań i ZSK 

 
Sektorowa Rada ds. Kompetencji – Gospodarka Wodno-Ściekowa i 
Rekultywacja 
Instytut Ochrony Środowiska – Państwowy Instytut Badawczy 
mob.: 695 373 544 
e-mail: anna.czechowska@ios.edu.pl 
www.rada-gws.ios.edu.pl  


